
CIRCULAR 4C1 /Nº: 346

En virtud a la necesidad de mantener activa y actualizada su estrategia, la Subdirección de Gestión y
Desarrollo de las Personas de la D.S.S.Ñ. a través del Depto. de Formación y Capacitación, tiene a bien
informar la realización del programa:

CHAMPIONS RNAO (REGISTRED NURSES
ASSOCIATION OF ONTARIO)

Fecha actual : 08-06-2026 09:41:54 pm
Establecimiento organizador : Chillán
Tipo de actividad : PAC RED
Duración del Programa : 30 Horas Pedagógicas equivalentes a 22.5 Horas Cronológicas.
Código SIRH : 32
Nivel de Participación : El programa integra la participación exclusiva de Profesionales,

Técnicos, Administrativos, Médicos,
Perfil del participante : El  programa está dirgido a Médicos,  Enfermeros/as;  TENS y

Administrativos de Hospital Clínico Herminda Martin; Hospital
San Carlos y Hospitales Comunitarios de Salud Familiar.

Nº de Cupos : 30
Objetivo Pedagógico General : Aplicar  monitoreo  de  las  guias  de  buenas  prácticas,

asegurando la integración sostenible de estas herramientas en
los establecimientos de salud del servicio de salud Ñuble.

Resultado Pedagógico : Aplicar  conocimientos  sobre  prácticas  óptimas  basadas  en
evidencias y adaptar recomendaciones de las guias de mejores
prácticas.

Fecha de inicio : Al día 19-06-2026
Fecha de término : Al día 25-06-2026
Modalidad del programa : MIXTA
Contenidos : • RNAO y programas de guías de buenas prácticas (BPG). •

Champions de Buenas Prácticas RNAO. • Guia de herramientas
de implementación de Buenas Prácticas RNAO. • Capítulo 1:
Identificación  del  problema.  •  Capítulo  2:  Análisis  de  partes
interesadas. • Capítulo 3: Evaluación de facilitadores y barreras
para  el  uso  de  conocimiento.  •  Capitulo  4:  Estrategia  de
implementación,  •  Capítulo  5:  Monitorización  del  uso  del
conocimiento  y  evaluación  de  los  resultados.  •  Capitulo  6:
Sostenibilidad  del  uso  del  conocimiento.  •  Plan  de  acción
personal.



Sistema de Evaluación  Evaluación de
Satisfacción

Mediante encuesta de satisfacción al término
del programa.

 
Evaluación de
Aprendizaje

Medición  a  efectuar  mediante  Evaluación
teórica: equivalente al  100% de la nota final
y Evaluación Práctica: equivalente al 0% de
la nota final.

 

Evaluación de
Aplicabilidad
 
 
 

La  Sección  Capacitación  Y  Desarrollo,  con
fines  de  análisis  y  mejora,  podrá  efectuar,
una  vez  finalizado  el  programa,  Evaluación
de  transferencia  de  los  aprendizajes
efectivamente  aplicados  en  el  puesto  de
trabajo.

Certificación : El programa será certificado por: Servicio Salud Ñuble
Postulación : A través de solicitud de postulación en “el Sistema Integral de

la Gestión de la Capacitación sigcap”, autorizada por la jefatura
directa y Director/a del establecimiento.

Plazo de Inscripción : Al día 04-06-2026
Resultados de Selección : Al día 05-06-2026
Coordinación general : Coordinación  Académica:  Marta  Flores  Ortega,  Enfermera

Asesora Subdirección Gestión del Cuidado, Unidad de Insumos
Clínicos y Referente Traslados Conín, Teléfono: 427 2528271
A n e x o :  4 2 8 2 7 1  c o r r e o  e l e c t r ó n i c o :
marta.flores.o@redsalud.gob.cl Dirección Servicio Salud Ñuble.
Coordinadora  General:  Norma  Montero  Vidal,  Profesional
Asesora,  Sección  Capacitación  y  Desarrollo  del  Depto.
Formac ión  y  Capac i tac ión ,  Correo  e lect rón ico :
norma.montero@redsalud.gov.cl fono: 42/2587254, Servicio de
Salud Ñuble.

Consideraciones generales : - El personal confirmado y no participante, deberá justificar su
ausentismo  según  procedimientos  vigentes.  Y  en  caso  de
deserción  o  reprobación,  la  institución  efectuará  cobro  del
monto total invertido por participante.
-  La  entrega  de  certificados,  se  canalizará  a  través  de  los
encargados  y/o  facilitadores  de  Capacitación  de  cada
establecimiento.

Consideraciones específicas : Cabe  señalar  que  la  actividad  está  compuesta  por  clases
asincrónicas a través de Plataforma Moodle para estudio de
material bibliográfico, lo cual estará disponible a partir del día
miércoles 10 de junio de 2026 y una jornada presencial  fijada
para el día jueves 25 de junio de 2026, en horario de 08:30 a
17:00 horas, en dependencias del Centro Español, ubicado en
calle Arauco N°555, Chillán. El programa cuenta con servicio de
coffee break (am) y almuerzos para las/los participantes.

Saluda Atentamente a Usted:



 


