' Servicio de

| Salud Nuble }

CIRCULAR 4C1 /N2: 257

En virtud a la necesidad de mantener activa y actualizada su estrategia, la Subdireccién de Gestién y
Desarrollo de las Personas de la D.S.S.N. a través del Depto. de Formacién y Capacitacién, tiene a bien

informar la realizacion del programa:

CURSO "MODALIDADES DE APOYO AL DESARROLLO

Fecha actual
Establecimiento organizador
Tipo de actividad

Duracion del Programa
Codigo SIRH

Nivel de Participacion

Perfil del participante

N2 de Cupos
Objetivo Pedagdgico General

Resultado Pedagdgico

Fecha de inicio
Fecha de término

INFANTIL - MADIS"

. 23-08-2025 08:42:16 pm

. Chillan

: PAC RED

. 24 Horas Pedagdgicas equivalentes a 18 Horas Cronoldgicas.

. 20

. El programa integra la participacién exclusiva de Profesionales,
: PROFESIONALES COMO EDUCADORAS DE PARVULOS,

FONOAUDIOLOGAS, TERAPEUTA OCUPACIONAL,
KINESIOLOGOS, ENFERMERAS QUE ATIENDEN DIRECTAMENTE
A NINOS, NINAS Y A SUS FAMILIAS CON FUNCIONES EN
HOSPITALES COMUNITARIOS DE SALUD FAMILIAR Y CESFAM
VIOLETA PARRA. LEY 18.834.

. 30
. Emplear técnicas de estimulaciéon temprana para abordar

rezagos en las dreas motoras, de lenguaje y socioemocional en
nifnos y ninas.
* mejora en las competencias de las educadoras: aumento en

el conocimiento y las habilidades para implementar estrategias

efectivas de estimulacién en nifios con rezagos en desarrollo. *
intervenciones mas efectivas: las educadoras podran realizar
intervenciones personalizadas que aborden de manera
adecuada las necesidades especificas de cada nifio y nifia. *
incremento en la participacion familiar: las familias se
involucrardn activamente en el proceso de estimulacién,
aplicando las herramientas aprendidas en el hogar. ¢ reduccién
de brechas en el desarrollo: disminucién en los rezagos en
areas motoras, de lenguaje y socioemocionales en los nifios y
nifas beneficiarios. ¢ fortalecimiento de redes de apoyo:
creacién de un entorno colaborativo entre educadoras vy
familias, fomentando un apoyo mutuo en el desarrollo infantil.

: Al dia 22-09-2025
. Al dia 23-09-2025



Modalidad del programa
Contenidos

Sistema de Evaluacion

Certificacion
Postulacion

Plazo de Inscripcion
Resultados de Seleccion

: ONLINE

Estrategias de estimulacion temprana en el hogar: Técnicas
practicas para apoyar habilidades motoras, de lenguaje y
socioemocionales. ¢ Principios de estimulaciéon temprana desde
el hogar (familia como primer agente estimulador, estimulacion
desde lo cotidiano, sobreestimulacién, vinculo afectivo como
base del aprendizaje). ¢ Estrategias para el desarrollo motor. ¢
Estrategias para el desarrollo del lenguaje y la comunicacién. ¢
Estrategias para el desarrollo socioemocional. Intervenciones
personalizadas: Adaptacidon de estrategias segun las
necesidades individuales de cada nifio y su contexto familiar. °
Importancia de la individualidad (desarrollo infantil no lineal,
neurodiversidad, factores influyentes. ¢ Evaluacion inicial para
personalizar intervencién (fortalezas y desafios, entorno
familiar, intereses del nifio, registros). « Adaptaciéon de
estrategias por areas de desarrollo. Trabajo colaborativo con la
familia: Técnicas de comunicacién y motivacion para involucrar
a los cuidadores en el proceso de estimulacién continla en el
hogar. « Técnicas de comunicacién (escucha activa,
retroalimentacién y manejo de conversaciones dificiles,
adecuacién del lenguaje segln nivel educativo y contexto
cultural, canales de comunicacion efectivos). ¢ Estrategias para
motivar e involucrar a cuidadores (deteccién de barreras de
participacién, actividades significativas, bitdcoras compartidas)
Evaluacidon de Mediante encuesta de satisfaccion al término
Satisfaccion del programa.
Evaluacidon de Medicion a efectuar mediante Evaluacion
Aprendizaje tedrica: equivalente al 40% de la nota final y
Evaluacién Practica: equivalente al 60% de la
nota final.
Evaluacion de La Secciéon Capacitacion Y Desarrollo, con
Aplicabilidad fines de andlisis y mejora, podra efectuar,
una vez finalizado el programa, Evaluacion
de transferencia de los aprendizajes
efectivamente aplicados en el puesto de
trabajo.
El programa sera certificado por: UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

. A través de solicitud de postulaciéon en “el Sistema Integral de

la Gestién de la Capacitacién SIGCAP”, autorizada por la
jefatura directa y Director/a del establecimiento.

: Al dia 02-09-2025
: Al dia 03-09-2025



Coordinacion general

Consideraciones generales

. Coordinador Académico, Alexi Garcia, Programa Chile Crece

Contigo, Seccién Punilla, Direccién de Atencién Primaria,
Direccién Servicio de Salud Nuble, correo electrénico:
alexi.garcia@redsalud.gob.cl, Anexo Red Minsal: 428258
Teléfono: 42/ 2588258. Coordinadora General, Norma Montero
Vidal, Profesional Asesora, Seccion Capacitacién y Desarrollo
del Depto. Formacion y Capacitacién, correo electrénico:
norma.montero@redsalud.gov.cl fono 42-2587254, Servicio
Salud Nuble. Coordinadora General, Norma Montero Vidal,
Profesional Asesora, Seccion Capacitacion y Desarrollo del
Depto. Formacién y Capacitacién, correo electrénico:
norma.montero@redsalud.gov.cl fono 42-2587254, Servicio
Salud Nuble.

. - El personal confirmado y no participante, debera justificar su

ausentismo segln procedimientos vigentes. Y en caso de
desercién o reprobacidn, la institucion efectuara cobro del
monto total invertido por participante.

- La entrega de certificados, se canalizard a través de los
encargados y/o facilitadores de Capacitacion de cada
establecimiento.



Consideraciones especificas

Actividades del programa: ¢ Asincrénico: ppt de estudio,
preguntas de reflexién, uso de quiz verdadero y falso en cada
mddulo, dos pruebas de alternativas (P1: médulo 1y 2 - P2:
médulo 3, 4 y 5). ¢ Sincrénico: ppt de estudio, revisiéon de
instrumentos, sefiales de deteccidon temprana de necesidades
especiales, derivacién oportuna, equipos multidisciplinarios,
analisis de casos, preguntas de reflexiéon clases sincrénicas
divididas en 2 jornadas, los dias lunes 22 y martes 23 de
septiembre de 2025, en horario de 08:00 a 17:00 horas. Para
participar de las clases sincrénicas se requiere contar con
autorizacién de jefatura para conectarse desde sus hogares,
debido a que tendran que disponer de los tiemos requeridos,
que tienen caracter de obligatorias y exigen que las/los
participantes se conecten sin interrrupciones, con audio y
camara encendida (identificdndose con su nombre y apellido
para control de asistencia). * Trabajo Final: Propuesta de
Abordaje para nifio /nifia con rezago multiple, técnicas de
comunicacién y estrategias para lograr compromiso de la
familia. El curso se desarrolla en una modalidad mixta,
combinando instancias sincrdénicas y asincrénicas. Las sesiones
sincrénicas se realizan a través de la plataforma Zoom, donde
el docente expone los contenidos en tiempo real mediante
presentaciones en PowerPoint, siguiendo un calendario
previamente planificado y comunicado a los participantes.
Cada sesion esta disefada con una metodologia activa y
participativa. Al inicio, el relator propone una actividad breve
orientada a la activacién de conocimientos previos, relacionada
con los temas que se abordaran en la clase. Posteriormente, se
desarrolla la presentacién de contenidos guiada por el relator,
promoviendo la interacciéon y la reflexién en torno a los
aprendizajes esperados. Las sesiones asincrénicas estan
disefiadas para que los participantes profundicen en los
contenidos del curso mediante la lectura de materiales
complementarios vinculados a las tematicas tratadas. Esta
instancia de estudio auténomo es fundamental, ya que se
relaciona directamente con la evaluacién final del curso, la cual
consiste en la elaboracion y entrega de un trabajo final
evaluativo de una Propuesta de Abordaje para nifio /nifia con
rezago multiple, técnicas de comunicacién y estrategias para
lograr compromiso de la familia.. Estas actividades son guiadas
por el docente, quien orienta el proceso de aprendizaje y
facilita la aclaracion de dudas a través de foros de discusion
habilitados para tal fin. Esta modalidad busca promover la
participacién, la reflexion critica y el desarrollo de un
aprendizaje significativo por parte de los participantes. Perfil
docente El programa sera impartido por expertos calificados
gue acrediten las habilidades, formacién, experiencia y/o
educaciones pertinentes para impartir contenidos del
programa, destacandose por su competencia en la materia.
Soledad Saravia Morales. Fonoaudidloga Infanto Juvenil
Magister en Educacién Inclusiva Diplomada en Autismo
Diplomada en Investigacion en Educacién Inclusiva Diplomada
en Inclusién Educativa y Diversidad Postitulo en Inclusién
Educativa y Diversidad. Valor cupo invertido: $70.000 (setenta
mil pesos)



Saluda Atentamente a Usted:

’:"??!!_D#.M' Fbrmacién y Capacitacion



